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/ Fibois Auvergne-Rhone-Alpes a tenu mardi 18 juin son as-

semblée generale aux Foréziales 2 Montrond-les-Bains (Loire}, dans un
beau batiment ossature bois. I.'occasion de dresser le premier bilan des
activités de I'interprofession fusionnée a I'échelle de la nouvelle région.

es équipes ont été opération-
<< nelles dés les premiers jours

de 2018 », s'est félicité Jean
Gilbert. Lafusion de Fibra etd’Auvergne
Promobhois en une seule structure - de
400 entreprises adhérentes - se révéle
une pleine réussite pour {e président de
Fibois Auvergne-Rhéne-Alpes. « Et pour
plus de'lisibilité, les interprofessions ont
toutes adopté le nom de Fibois et la méme
charte graphigue », précise-t-il. Pour au-
tant, l'objectif de la fusion n'est pas de
centraliser. « /l était important pour nous
de conserver une animation de proximi-
té au plus proche des entreprises et des
territoires. Afin d'apporter des services
équivalents, nous avons renforcé [e pble
de Lempdes et initié des comités territo-
riaux », Cette réorganisation adminis-
trative est au service d'une stratégie : le
meilleur accompagnement des acteurs
de la filigre, de lamont & laval. Le rap-
port d’activité a montré que la filiére
faisait feu de tout bois. Par exemple sur
V'acceptabitité de Uexploitation forestiére
enengageant des démarches de concer-
tation avec les élus ; sur le bois énergie
avec la mise en place d'un observatoire
bois-hiche ; sur la construction avec e
lancementde la premiére manifestation
« Habiter bois ». Des exemples parmi de
nombreuses actions.

Péle de compétitivité

Le président Gilbert a par ailleurs an--

noncé la mise en place d'une commis-
sion innovation. au sein de Fibois. Elle
fait écho a la labellisation du pdle de
compétitivité « Xylofutur » sur la région

Auvergne-Rhine-Alpes. Son directeur,
Mare Vincent, estvenu présenter la phi-
losophie et lorganisation de cette struc-

“ture née en 2005. Elle vise 2 faciliter

le développement de l'innovation de la

fitiére « dans son ensemble : forét, bois,

papier, chirnie, avec trois domaines stra-
tégiques : gestion et exploitation des foréts
cultivées, produits issus de bois massif
et produits issus de fibres et de la chimie
verte. » Depuis sa création, « Xylofufur »
a labellisé 225 projets. « Nous sommes

auceeur des enfeux socio-économiques et

environnementaux avec des thématiques
transversales de la hicéconomie et du
bas carbone », a renchéri Marc Vincent,
Lantenne Auvergne-Rhéne-Alpes du

.....

activité dés juillet.

Signeture prochaine

du contrat régional de filidre
Linterprofession a mené de décembre &
mars une large concertation des entre-
prises et partenaires afin d'élzborer son
contrat stratégique de filiere. Les pro-
positions de 200 professionnels ont été
examinées et regroupées en septactions.
Le développement des marchés du bois
sarala priorité. lLs'intégre aux ambitions
nationales en matiére de hiodiversité et
de transition énergétique, « Nous conii-
nuerons-3 dérouler-la pédagogie de la ré-
colte forestiére de sorte que les citoyens
et leurs représentants entendent gue la
récolte fait partie d’une gestion durable de
{aforét, que le développement des marchés
bois construction et combustibles parti-
cipent & la lutte contre le réchauffement

Jean Gilbert, président de Fibois
Aura,

climatique », a justifié le président Gil-
bert. La filiére devra surmanter un autre
défi : recruter de la main-d’eeuvre, « le
probléme numéro un » actuellement. Les
études montrent que 95 % des scieurs,
la moitié des menuisiers charpentiers
ont du mat a recruter, sans parler des
entreprises de travaux forestiers souvent
contraintes de faire appel & du person-
nel détaché, Les adhérents étaient ainsi
conviés 2 assister d une conférencesurle
management de la nouvelle génération.
Histeire de monirer qu'il est encore pos-
sible de motiver et de-fidéliser les jeunes:
et que le fossé inter générationnel n'est
pas infranchissable, Sans aucun doute,
pour répondre a cet objectif, des actions
serontinscrites dans le contrat de filiére.
It sera signé avec {Etatet la Region le 11
septembre prochain a annoncé le Draaf
Michel Sinoir. & .
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